
1. - 42 Tage (bis 23.04.) EFZ 1. - 42 Tage (bis 23.04.) EFZ 
  31 Tage Krankengeld durch KK   31 Tage Krankengeld durch KK 
 - kein Anspruch auf EFZ durch Überschneidung  - kein Anspruch auf EFZ durch Überschneidung 
 - 42 Tage (bis 13.07.) EFZ  - 42 Tage (bis 13.07.) EFZ 
 -   6-Monats-Frist: 17.10. – 18.04. – nicht erfüllt – kein Anspruch auf EFZ  -   6-Monats-Frist: 17.10. – 18.04. – nicht erfüllt – kein Anspruch auf EFZ 
  12-Monats-Frist: 13.03. – 12.03. – nicht erfüllt – kein Anspruch auf EFZ   12-Monats-Frist: 13.03. – 12.03. – nicht erfüllt – kein Anspruch auf EFZ 
 -   6-Monats-Frist: 11.11. – 12.05. – nicht erfüllt – kein Anspruch auf EFZ  -   6-Monats-Frist: 11.11. – 12.05. – nicht erfüllt – kein Anspruch auf EFZ 
  12-Monats-Frist: 13.04. – 12.04. – nicht erfüllt – kein Anspruch auf EFZ   12-Monats-Frist: 13.04. – 12.04. – nicht erfüllt – kein Anspruch auf EFZ 
 -   6-Monats-Frist: 03.04. – 04.10. – nicht erfüllt – kein Anspruch auf EFZ  -   6-Monats-Frist: 03.04. – 04.10. – nicht erfüllt – kein Anspruch auf EFZ 
  12-Monats-Frist: 13.03. – 12.03. – erfüllt – EFZ   12-Monats-Frist: 13.03. – 12.03. – erfüllt – EFZ 
  
2. 3.200,00 € x 39 AU-Tage2. 3.200,00 € x 39 AU-Tage = 4.160,00 € 
      30 
 
 6.400,00 € x 26 AU-AT = 4.058,54 € 
  41 AT 
 
3. 512,00 € x 37 AU-AT = 3.157,33 € 
  6 AT 
 
4. 
        RV / AV  KV / PV 
1. Schritt:       6 x 5.300,00 €  6 x 3.600,00 € 
anteilige Jahres-BBG einschließlich Juni:   31.800,00 €  21.600,00 € 
2. Schritt:       6 x 3.300,00 €  6 x 3.300,00 € 
beitragspflichtiges Entgelt bis einschließlich Juni:  19.800,00 €  19.800,00 € 
3. Schritt: 
Ermittlung des beitragspflichtigen Rahmen /    ___________________________ 

Differenz:  12.000,00 €    1.800,00 € 
4. Schritt: 
Urlaubsgeld i. H. v. 1.500,00 €       1.500,00 €    1.500,00 €

 
 
1. Schritt:       11 x 5.300,00 €  11 x 3.600,00 € 
anteilige Jahres-BBG einschließlich November:   58.300,00 €  39.600,00 € 
2. Schritt:       11 x 3.300,00 € + 1.500,00 € 11 x 3.300,00 € + 1.500,00 € 
beitragspflichtiges Entgelt bis einschließlich November:  37.800,00 €  37.800,00 € 
3. Schritt: 
Ermittlung des beitragspflichtigen Rahmen /    _____________________________ 

Differenz:  20.500,00 €    1.800,00 € 
4. Schritt: 
Weihnachtsgeld i. H. v. 3.300,00 €      3.300,00 €    1.800,00 €
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